
Приложение 1 

к приказу 

МБДОУ ДС № 17  

«Веселые гномики» с. Небуг   

от 30.12.2021 г.  № 209 – О 

 

ГОДОВАЯ ЦИКЛОГРАММА ВСОКО 

Показатель  
Методы и средства 

сбора данных 

Периодичность 

сбора данных 

Представление 

данных 

Лица, 

осуществляющие 

оценку качества 

образования  

Ответственные 

должностные лица 

Качество образовательных программ дошкольного образования 

Соответствие 

требованиям 

федерального 

законодательства 

Анализ  1 раз в год 

август  

1 раз в год 

август 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

Освоение детьми 

содержания ООП ДО, 

АООП ДО, 

дополнительных 

программ, рабочей 

программы воспитания 

Наблюдение, 

педагогический 

мониторинг 

индивидуального 

развития детей 3-8 

лет, сравнительный 

анализ 

2 раза в год 

сентябрь, май 

По окончании 

мониторинга. 

Сравнительный 

анализ 1 раз в год, 

май 

Заместитель 

заведующего по 

УВР, педагогические 

работники 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

Качество образовательных условий в ДОО 

К А Д Р О В Ы Е    У С Л О В И Я 



Укомплектованность 

педагогическими 

кадрами 

Анализ 2 раз в год Анализ 2 раз в год 2 раз в год  

январь, сентябрь 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

Образовательный ценз 

педагогических кадров 

Анализ Ежемесячно  1 раз в год, май Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

Уровень квалификации 

педагогических кадров  

Анализ Ежемесячно  1 раз в год, май Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

Дополнительное 

профессиональное 

образование 

педагогических 

работников 

Анализ Ежемесячно  1 раз в год, май Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

Компетентность 

педагогических кадров  

Самоанализ, 

Контроль 

По плану 1 раз в год, май Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

Профессиональные 

достижения 

педагогических кадров 

Сбор информации, 

анализ  

Ежемесячно 1 раз в год, май Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий 

РАЗВИВАЮЩАЯ ПРЕДМЕТНО – ПРОСТРАНСТВЕННАЯ СРЕДА 

Соответствие ООП ДО, 

материально-

техническим и медико-

Контроль По плану 1 раз в год Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий 



социальным условиям 

согласно действующим 

СанПин, возрастным 

возможностям детей. 

Насыщенность. 

Трансформируемость. 

Полифункциональность 

Вариативность. 

Доступность. 

Безопасность 

ПСИХОЛОГО – ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

Основные психолого-

педагогические условия 

Контроль  По плану 2 раз в год сентябрь, 

май 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

Качество взаимодействия участников образовательных отношений 

Уровень 

удовлетворенности 

родителей (законных 

представителей) 

обучающихся 

качеством 

образовательных 

результатов 

Онлайн-

анкетирование  

2 раз в год, ноябрь, 

апрель 

По окончании 

онлайн-

анкетирования 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

Качество обеспечения здоровья, безопасности и качество услуг по присмотру и уходу 

Соответствие 

санитарно-

гигиенических условий 

всех помещений 

Контроль  Ежемесячно  2 раз в год  

сентябрь, май 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 



требованиям 

нормативных 

документов 

заведующего по 

УВР 

Качество управленческих решений в ДОО 

Реализация годового 

плана работы ДОО 

Контроль  Ежемесячно  2 раз в год  

май, август 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по 

УВР 
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